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Michaela Köllen-Schmidt 
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Die Ausschreibung der Ausbildungsstellen erfolgt 
immer im Sommer des Vorjahres. 

Bewerben kannst du dich online über
www.kreis-steinfurt.de/jobs-karriere
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In der zweijährigen dualen 
Ausbildung im mittleren 
nichttechnischen Dienst sind 
Theorie und Praxis eng mit-
einander verknüpft. Dadurch 
lernst du die Vielseitigkeit 
und Komplexität einer Kom-
munalverwaltung gut kennen 
und durchschaust schnell die 
Zusammenhänge und Ab-
hängigkeiten.

Während der Ausbildung er-
hältst du sogenannte monatliche 
„Anwärterbezüge“ in Höhe von 
1.349,78€ brutto

Bist du verheiratet, kommt 
noch ein Familienzuschlag dazu.

Zur theoretischen Ausbildung besuchst du einmal 
wöchentlich und in zwei Blocklehrgängen (je zehn 
Wochen) das Studieninstitut Westfalen-Lippe in 
Münster (www.stiwl.de). Der bunte Fächer-Mix mit 
z. B. Sozialrecht, Verwaltungsrecht, Kommunales 
Finanzmanagement, aber auch Unterricht in Kom-
munikation und Verhalten macht die theoretische 
Ausbildung sehr vielseitig und anspruchsvoll.

In der praktischen Ausbildung setzt du die Theorie 
in den verschiedenen Abteilungen der Kreisverwal-
tung um. Erfahrene und qualifizierte Ausbilderinnen 
und Ausbilder helfen dir dabei und unterstützen 
dich. Die Ausbildung zur Verwaltungswirtin bzw. 
zum Verwaltungswirt ähnelt der bzw. des Verwal-
tungsfachangestellten; sie ist lediglich komprimier-

ter (2 Jahre Ausbildung) und 
erfolgt im Beamtenverhältnis.

A F T E R  A L L

Die Einsatzmöglich-
keiten für den Ver-
waltungswirten/die 
Verwaltungswirtin 
sind vielfältig und 
zahlreich.

Für besonders qualifizierte Beamtinnen und Beamte gibt 
es grundsätzlich die Möglichkeit, im Wege des Aufstiegs 
die Ausbildung für den gehobenen nichttechnischen Dienst 
zu absolvieren und sich weiter zu qualifizieren.

Schulische Voraussetzung ist mindes-
tens die Fachoberschulreife oder eine 
vergleichbare Qualifikation.

Zudem musst du die beamtenrecht-
lichen Voraussetzungen erfüllen. 

H O W  W E
C H O O S E

Vorauswahl nach eingereichten 
Zeugnissen und Unterlagen

Online Eignungstest 

Vorstellungsgespräch
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